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【講師任用会】持参物一覧（令和８年３月） 

1. 全員持参するもの 

区分 持ち物 部数 備考 

共通① 

筆記用具 －  

印鑑 －  

履歴書 原本 

※ 職歴欄が不足する場合は様式２も使用 
１部 事前ダウンロード・事前記入 

履歴書 写し １部  

宣誓書  １部 事前ダウンロード・事前記入 

誓約書 １部 事前ダウンロード・事前記入 

チェックシート  １部 事前ダウンロード・事前記入 

健康診断結果または結核検診書 写し 

※ 任用開始前の１年以内に受診のものに限る 
１部 

受診済みの方のみ 

（３頁参照） 

 ＋ 

共通② 教員免許状関係書類 － （１頁下部参照） 

 

2. 持参すべき免許状について 

○ 持参すべき免許状は、校種や職種、任用が更新なのか新規なのかによって異なります。 

○ ご自身の校種や区分（更新・新規）を確認し、必要な免許状をご持参ください。 

総合支援学校で任用となる方は、その他の校種と区分が異なる場合がありますのでご注意ください。 

○ 同一教科かつ同一校種で、「１種」「２種」「専修」と複数の免許を持っている場合は、最上位の免許の

みご持参ください。（例：中学校数学の１種免許と専修免許の両方を所有 → 専修免許のみ持参） 

 

【更新】… 令和７年度に同一校種・同一教科で引き続き京都市で任用される方 

【新規】… ①令和７年度は京都市で任用がなかった方 

        ②令和７年度に京都市で任用されていたが、校種や教科が変わる方 

 

 令和７年度 令和８年度 区分 

例１ 京都市立中学校・理科 京都市立中学校・理科 更新：区分① 

例２ 京都市立総合支援学校 京都市立総合支援学校 更新：区分② 

例３ 京都市立小学校 京都市立中学校 新規：区分③ 

例４ 他都市の小学校 京都市立小学校 新規：区分③ 

例５ 京都市立総合支援学校以外 京都市立総合支援学校 新規：区分④ 
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【  ご注意ください】講師任用会時点で教員免許取得見込の方（全区分共通） 

教員免許状の代替として、以下２点をご準備ください。 

   面接時に、京都市教育委員会 教職員人事課へ提出済みの場合は、再度の提出は不要です。 

   （１）教員免許状取得見込証明書の原本１部 

（２）卒業（見込）証明書の原本１部  または  卒業証書の原本１部＋写し１部 

 

＜更新：区分①＞  

  校種・職種：幼稚園、小学校、中学校、高校、養護、栄養 

持ち物 部数 備考 

教員免許状（必要な校種・教科）原本  １部 最上位のみ、授与証明可 

 

＜更新：区分②＞  

  校種：総合支援学校 

持ち物 部数 備考 

教員免許状（所有分すべて） 原本  １部 最上位のみ、授与証明可 

教員免許状（所有分すべて） 写し  ２部  

 

＜新規：区分③＞  

  校種・職種：幼稚園、小学校、中学校、高校、養護、栄養 

持ち物 部数 備考 

教員免許状（必要な校種・教科）原本  １部 最上位のみ、授与証明可 

教員免許状（必要な校種・教科）写し  １部  

教員免許更新制に係る証明書  原本 

（更新・延期・免除いずれか） 
１部 免許更新済みの方のみ 

教員免許更新制に係る証明書  写し 

（更新・延期・免除いずれか） 
１部 免許更新済みの方のみ 

教員免許状の確認について １部 事前ダウンロード・事前記入 

 

＜新規：区分④＞  

  校種：総合支援学校 

持ち物 部数 備考 

教員免許状（所有分すべて） 原本  １部 最上位のみ、授与証明可 

教員免許状（所有分すべて） 写し  ２部  

教員免許更新制に係る証明書 原本 

（更新・延期・免除いずれか） 
１部 免許更新済みの方のみ 

教員免許更新制に係る証明書 写し 

（更新・延期・免除いずれか） 
２部 免許更新済みの方のみ 

教員免許状の確認について １部 事前ダウンロード・事前記入 
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3. 留意事項 

○ １、２ページ目の太字の持参物は、ホームページ（京都市教員採用サイト「京都で先生になろう！ト

ータルナビサイト」から様式を各自でダウンロードしてください。 

 
＜各種様式の掲載場所＞ 
京都市教員採用サイト「京都で先生になろう！トータルナビサイト」 
→ トップページ内「お知らせ NEWS」 
→ 「講師任用会（令和８年３月）の持ち物等についてお知らせします。」 
→ 「講師任用会の持ち物等について」 

 
○ 当日の混雑回避のため、「履歴書」、「宣誓書」、「誓約書」、「チェックシート」、「教員免許状の確認に

ついて」は事前にご記入のうえ、会場へご持参ください。 

○ 「健康診断結果」または「結核検診書」については、職種や任用期間等によって提出書類が異なり  

ます。以下を参照のうえ、お間違えの無いようご持参をお願いいたします。 
 

区分 提出書類等 
ア．令和７年度に京都市で任用が

なく、令和８年度から新たに 

任用される以下の方 

○常勤講師（栄養・養護含む）

のうち、育休補充又は定数

内で通年任用が確定して

いる方 

○保健職員 

任用開始前の１年以内に、胸部 X 線検査を含む健康診断（人間

ドックも可）を受診している場合は、結果の写しを持参。 

※ 受診していない場合は不要です。 

※ 新規かつ通年任用の常勤講師等は「雇入時健康診断」の 

受診対象者のため、結核検診だけでは足りません。 

※ 必須事項：氏名、生年月日、受診日、医療機関名、各検査

項目の結果等 

イ．令和７年度に京都市で任用が

ある方や、産休病休補充の常勤

講師、非常勤講師等 

任用開始前の１年以内に結核検診を受診している場合は、結核検

診書の写しを持参。 

※ 現任校で定期健康診断を受診している場合は、直近の定期 

健康診断書の写しを持参してください。 

※ 受診していない場合は不要です。 

※ 必須事項：氏名、生年月日、受診日、医療機関名、胸部に 

異常がないことがわかる図等 

 

 

 


